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株式会社山本スクラップ 代表取締役 今井幸世

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール

人権・労働

① 安全衛生

② ダイバーシティ

③ 人材育成

④ 健康経営

① 労災防止の強化。業界水準の向上を主
導

② 高齢者や障がい者など多様な社員が働
きやすい環境の実現

③ 従業員の資格取得を推進（廃棄物管理
責任者など）

④ 従業員の健康配慮を強化

環境

① 生物多様性

② サーキュラー・エコ
ノミー

① 埋立を低減するビジネスの拡大

② プラスティックごみの削減

内部管理・
組織体制

① 法令遵守

② リスクマネジメント
違法投棄への関与の排除

製品・
サービス

① 品質・安全性の確保

② 環境配慮設計
手選別による分別精度の向上

社会貢献・
地域貢献

地域経済への貢献

地域課題解決への貢献

・地域イベントの廃棄物処理

・廃棄発砲スチロールの溶解、資源化など


